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RESUMEN  
 
Introducción: las enfermedades cerebrovasculares ocasionan una elevada mortalidad y discapacidad del tipo 
motor y cognitivo. La familia no está capacitada, preparada, ni diseñada para asumir los cuidados una vez 
egresado un paciente luego de un evento cerebrovascular. Es responsabilidad del profesional de enfermería 
facilitar las herramientas necesarias a los familiares para el cuidado del paciente. Objetivo: definir el desempeño 
del profesional de enfermería en la promoción y prevención terciaria de salud en las enfermedades 
cerebrovasculares. Desarrollo: se utilizó el método teórico de sistematización y analítico-sintético, que permitió 
identificar regularidades en las diferentes concepciones. Los autores se percataron que era necesario unificar y 
generalizar los términos relacionados con el comportamiento de los procesos o fenómenos desde el desempeño  
de la profesión de enfermería a partir de las relaciones que se establecieron de carácter causal, necesario y 
estable entre los términos de desempeño, desempeño profesional, promoción de salud, y prevención terciaria de 
salud. Conclusiones: se definió el desempeño del profesional de enfermería en la promoción y prevención 
terciaria de salud en las enfermedades cerebrovasculares enriqueciéndose las bases epistémicas de los 
profesionales de enfermería, lo cual se considera una ciencia en construcción. 
 
Palabras clave: desempeño, enfermería, promoción, prevención de salud, enfermedades cerebrovasculares.  

 
ABSTRACT  
 
Introduction: cerebrovascular diseases cause high mortality and motor and cognitive disability. The family is not 
trained, prepared, or designed to assume the care, once a patient is discharged after a cerebrovascular event. It 
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is the responsibility of the nursing professional to provide the necessary tools to family members to care for the 
patient. Objective: to define the performance of the nursing professional in tertiary health promotion and 
prevention in cerebrovascular diseases. Development: the theoretical method of systematization and analytical-
synthetic method was used, which allowed the identification of regularities in the different conceptions. The 
authors realized that it was necessary to unify and generalize the terms related to the behavior of the processes 
or phenomena from the performance of the nursing profession based on the relationships that were established of 
a causal, necessary and stable nature between the terms performance, professional performance, health 
promotion, and tertiary health prevention. Conclusions: the performance of the nursing professional in the 
promotion and tertiary prevention of health in cerebrovascular diseases was defined, enriching the epistemic 
bases of nursing professionals, which is considered a science under construction. 

 
Keywords: performance, nursing, health promotion, health prevention, cerebrovascular diseases 

 
INTRODUCCIÓN 
 
Con el incremento del envejecimiento poblacional y las enfermedades crónicas no trasmisibles, hay un aumento 
en las enfermedades cerebrovasculares. Se ha transformado desde el punto de vista clínico, epidemiológico la 
prevalencia en esta entidad, lo que constituye un problema de salud a nivel mundial. Las enfermedades 
cerebrovasculares ocasionan una elevada mortalidad y discapacidad del tipo motor y cognitivo. Son causa de 
modificaciones en las conductas de las personas y el entorno familiar, lo cual influye en la calidad de vida. 
 
La incidencia promedio a nivel mundial en las enfermedades cerebrovasculares es de 200 casos por cada 100 
000 habitantes, con una prevalencia de 600 casos por cada 100 000 habitantes. Según la organización mundial 
de la salud (OMS) en el año 2015 se produjeron más de 6 millones de fallecidos por esta causa. Constituye la 
tercera causa de muerte. En el 2020, en Cuba la mortalidad fue de 10 821 fallecidos. De ellos en la provincia de 
Santiago de Cuba 1163,3 1-3 por lo que hay un incremento progresivo. 
 
La familia no está capacitada, preparada, ni diseñada para asumir los cuidados de un paciente con evento 
cerebrovascular. Se origina una crisis, que provoca inseguridad, los cuidados lo asumen los familiares de forma 
empírica. Se requiere una preparación del profesional de enfermería con relación a las técnicas, procedimientos 
y métodos en la educación para la salud, que les facilite ejecutar, planificar, evaluar acciones eficientes. Lo que 
se revierte en confianza y disposición de los familiares ante la nueva responsabilidad que asumirán. 
 
En la actualidad en las salas de hospitalización, es insuficiente el conocimiento, preparación y dominio de los 
cuidados relacionados con la preparación de los familiares. Se realizan solo charlas y orientaciones a la persona 
enferma y familiares. Son escasas las técnicas de promoción y prevención terciaria de salud desde la educación 
para la salud. El compromiso de los autores es definir, el desempeño del profesional de enfermería en la 
promoción y prevención terciaria de salud en las enfermedades cerebrovasculares. 
 

DESARROLLO 
 
Las enfermedades cerebrovasculares son las primeras causa de urgencias neurológicas, cuya característica más 
frecuente es la disfunción focal del tejido cerebral por un desequilibrio entre el aporte, los requerimientos de 
oxígeno y otros sustratos. Incluye además las condiciones en las cuales el proceso primario es de causa 
hemorrágica.1 

 

Es responsabilidad del profesional de enfermería facilitar las herramientas necesarias a los familiares para el 
cuidado del paciente luego de un evento cerebrovascular. Debe conducir y guiarlos acerca de la preparación que 
proporcione un cuidado de calidad en la nueva actividad, a través de la promoción de salud y prevención 
terciaria. La promoción de salud es el proceso mediante el cual la comunidad logra tomar el control de la 
situación de salud a partir de los conocimientos otorgados por el personal entrenado.4, 5  
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La prevención terciaria de salud es el proceso de rehabilitación física, socioeconómica, psicológica, para 
recuperar a la persona hasta donde sea posible, conforme a las capacidades que le quedan.6 Vignolo, 7 se refiere 
que la prevención terciaria actúa, con la enfermedad, realizan intervenciones, retrasa el curso, limita las 
incapacidades y mejora la calidad de vida. El propósito de ella es reducir las complicaciones, facilita la 
adaptación a los problemas incurables, previene al máximo las recidivas de la enfermedad. 
 
La prevención terciaria de salud se inicia en la sala de hospitalización, (nivel secundario de atención), en el cual 
el enfermero recurre a la rehabilitación a través de los cuidados. Le proporciona a la persona y familiares las 
herramientas que necesitan para minimizar los riesgos, vulnerabilidades en aras de disminuir las complicaciones 
y mejorar la calidad de vida. También les ofrece seguridad y confianza de modo que no se sientan excluidos ni 
desamparados. Garantizan la continuidad del cuidado en el seno familiar una vez egresada la persona.  
 
La enfermería, 8 se ha caracterizado por dedicarse al cuidado del individuo, familia y la comunidad. Merece 
desarrollar actitudes y capacidades que favorezcan el ser y hacer. Lograr un profesional capaz, humano, 
solidario, crítico, responsable y creativo en el actuar, cualidades que satisfacen las necesidades de las personas 
sanas y enfermas. Representa la mayoría en las instituciones hospitalarias. Integra acciones del equipo de salud, 
actúa en forma oportuna para prevenir complicaciones que ponen en peligro la vida. 9 

 

En las salas el enfermero está al lado del paciente con evento cerebrovascular las 24 horas del día. Debe 
destacarse por la responsabilidad técnica en el cuidado, saber hacer las actividades del equipo de salud. La 
multiplicidad requiere de capacidades en el ejercicio profesional, el buen desempeño  que  involucra los procesos 
orientados al cuidado, la repetición de funciones, la competencia profesional y la necesidad de capacitación 
continua para la práctica de conocimientos, habilidades y actitudes que demanda la profesión.10 

 
El desempeño según el origen etimológico es una palabra que se deriva del latín, es fruto de la suma de tres 
componentes diferenciados de dicho idioma.11 

 

 el prefijo “des”, que significa “de arriba hacia abajo” 
 el prefijo “in”, que es sinónimo de “hacia adentro” 
 el sustantivo “pigno”, que puede traducirse “prenda” 

 
El desempeño es el acto y la consecuencia de: cumplir una obligación, realizar una actividad, dedicarse a una 
tarea. Según el diccionario de la real academia de la lengua española el desempeño es la acción o efecto de 
desempeñarse. Los autores señalan que el desempeño no es una categoría exclusiva en la profesión de 
enfermería. Esta se acompaña de múltiples acepciones entre las que se encuentran desempeño laboral, 
desempeño profesional, desempeño de enfermería, entre otras.5, 11 

 

El desempeño laboral es el comportamiento del profesional y técnico. Incluye las relaciones interpersonales que 
se crean en la atención del proceso salud y enfermedad. Se refiere a la ejecución de las funciones de los 
trabajadores de manera eficiente, con la finalidad de alcanzar objetivos propuestos. Es la demostración 
actitudinal durante la ejecución de una tarea. Proporciona beneficios a la institución, profesionales y persona en 
virtud de contribuir a la satisfacción en la búsqueda de garantizar el alcance de los objetivos institucionales. 12,13 

 

En la profesión de enfermería el desempeño laboral se sustenta en el principio del cuidado, que implica asistir, 
servir a la persona y no solo acompañarlo. Es toda actividad que se relacione con el cuidado en busca de 
mejoría. Es el estado de comportamiento actitudes y aptitudes de la persona frente a las tareas realizadas, en el 
cual se incluye el ambiente donde labora, fuera de las posibles recompensas que el individuo pueda tener.13-14  
 

Pupo, se refiere al desempeño profesional en el sector de la salud, la conducta real de los trabajadores en el 
orden profesional y en las relaciones interpersonales que se crean en la atención integral de salud.  Concibe la 
calidad del desempeño unida e integrada a la calidad de los servicios. Se manifiesta actividad práctica social del 
profesional de enfermería. En la relación con la realidad asistencial, no solo logran el conocimiento de esa 
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realidad sino la transformación y la de sí mismos.15, 16 

 

El desempeño del profesional a decir de Conde es el comportamiento o conducta real del trabajador para 
desarrollar de forma competente los deberes u obligaciones inherentes a un puesto de trabajo. Es lo que en 
realidad hace, no lo que sabe hacer. Esto comprende la peripecia técnica, la preparación más la experiencia 
acumulada, eficacia en decisiones, destreza en la ejecución de procedimientos y buenas relaciones 
interpersonales, entre otros.17 

 

Ayala considera el desempeño profesional, la capacidad de cumplir acciones integrales humanísticas-clínicas 
manifiestas en los objetivos de trabajo que subyacen en las habilidades teórico-prácticas. En el desempeño de 
las funciones y cualidades determinadas por las motivaciones, actitudes y valores humanos para la promoción, 
prevención, recuperación y la rehabilitación de la salud en correspondencia al problema y el entorno. Lo cual 
refleja un alto nivel de competitividad con eficiencia y eficacia.18 

 

Alvarado, 10 expone que el desempeño profesional de enfermería es cumplimentar diferentes roles entre los que 
se destaca el asistencial, educativo, administrativo e investigativo. Lo que a la vez implica realizar acciones con 
la finalidad de promover la prevención de los riesgos en la salud de las personas y grupos vulnerables que 
requieren atención primaria de salud. Tiene la finalidad de proporcionar, la prevención de enfermedades y el 
fortalecimiento de conocimientos a través de la educación para mejorar las condiciones de vida. 
 

El desempeño del profesional de enfermería es la capacidad de demostración en la práctica de las funciones y 
obligaciones propias, asumidas durante el ejercicio de la profesión, contribuye a la satisfacción de las 
necesidades del individuo, familia, comunidad, en coordinación con el equipo de salud. Lo que conlleva a que 
labore en las salas, a la responsabilidad técnica en el cuidado y por saber hacer. A las actividades desarrolladas 
con multiplicidad de acciones que requieren del desarrollo de capacidades para el ejercicio profesional.19 

 
Los autores identificaron diferentes regularidades en el desempeño,10-19 como habilidades, destreza, capacidad, 
eficacia, eficiencia, desarrollo de capacidades, demostración práctica de saberes, cumplimentar roles. Se 
consideró necesario generalizar los términos relacionados con el comportamiento desde el desempeño de la 
profesión de enfermería. A partir de las relaciones que se establecieron entre el desempeño, desempeño 
profesional, promoción de salud, y prevención terciaria de salud.  
 
De modo operativo se define desempeño del profesional de enfermería en la promoción y prevención terciaria de 
salud en las enfermedades cerebrovasculares. Capacidad demostrada en el modo de actuación, 
empoderamiento y humanismo, que mantiene la eficacia, eficiencia de las habilidades y destrezas. Promueve, 
previene riesgos y vulnerabilidades. Gestiona los conocimientos para transformar, satisfacer las necesidades de 
la persona, familiares y entorno. Que facilite un desarrollo en beneficio social.  
 

CONCLUSIONES 
 
Se definió el desempeño del profesional de enfermería en la promoción y prevención terciaria de salud en las 
enfermedades cerebrovasculares. La familia no está capacitada, para asumir los cuidados una vez egresado un 
paciente luego de un evento cerebrovascular. Es responsabilidad del profesional de enfermería facilitar las 
herramientas necesarias a los familiares para el cuidado del paciente.  
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